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PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI PER ADULTI

“Ciascuno cresce solo se sognato”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A: Interventi di ampliamento del tempo
scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio —
AVVISO PUBBLICO Prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

IMPRENDITORI SI DIVENTA

dcn
Aarg

CUP: J44D25001240007 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416

Circ. n. 47 del 17 settembre 2025

ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

ALSITO WEB - SEZ. AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL DSGA

AGLI ATTI DELLA SCUOLA FASCICOLO PON RELATIVO

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO nell’ambito
dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola
e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A: Interventi di ampliamento del tempo
scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione
scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio — AVVISO PUBBLICO Prot. 81652 del 23/05/2025
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n.
96. CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416 — IMPRENDITORI SI DIVENTA - CUP: J44D25001240007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO [’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 157 del 28 novembre 2024 con la quale e stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA ladelibera del Consiglio d’Istituto n. 239 del 02 dicembre 2024 con la quale & stato approvatoil P.T.O.F.
per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 5 febbraio 2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CClI 2021IT16FFPA0O1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione
C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021
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VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto

ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse
di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE)
n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto

ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di percorsi

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse
di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE)
n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO I'avviso pubblico Prot. 81652, 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali
Europei—Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

la delibera del Collegio dei docenti n. 201 del 6 giugno 2025 di adesione Approvazione progetto
“AVVISO PUBBLICO Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — _Fondo sociale europeo plus (FSE+)

la delibera del Consiglio d’istituto n. 46 del 6 giugno 2025 di adesione Approvazione progetto “AVVISO
PUBBLICO Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — _Fondo sociale europeo plus (FSE+)

la nota Prot. n° AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

la richiesta di autorizzazione inviata all’USR SICILIA in data 24/07/2025 prot. n° 12617

la nota prot. n° 151871 del 25/07/2025 dell’USR SICILIA con la quale si concede formale autorizzazione
per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo oneroso, all’'interno del
progett FSE in oggetto;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTI

il decreto di incarico RUP AVVISO PUBBLICO Prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) CUP: J44D25001240007 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416

il decreto di assunzione incarico di direzione e coordinamento Avviso Prot. 81653 del 23/05/2025
Percorsi educativi e formativi  per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) CUP: J44D25001240007 CNP:
ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416.

la delibera n. 32 del 02 settembre 2025 del collegio dei docenti di avvio del progetto in oggetto
la delibera n. 76 el 04 settembre 2025 del consiglio d’istituto di avvio del progetto in oggetto

i criteri di selezione del personale deliberati dal consiglio d’istituto del 04 settembre 2025 con le delibere n. 77-
78-79-80-81-82

RITENUTO NECESSARIO procedere, a fronte delle superiori considerazioni e per la salvaguardia della corretta

procedura in questione, alla selezione di una figura di supporto organizzativo er la realizzazione del
progetto in oggetto Fondi Strutturali Europei —Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione
ESOA4.6. A4.A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di

apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi  percorsi  di
motivazione allo studio — AVVISO PUBBLICO Prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e

competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) -CUP: J44D25001240007 - CNP:
ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416

CONSULTATA LA RSU di questa istituzione scolastica in data 02 settembre 2025

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso la ricognizione

interna del personale scolastico

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita

oggetto del presente avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,

VISTO

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 433 del 30 giugno 2021, modificato per il PNNR dalla
delibera n. 67 del 9 maggio 2023, modificato e adeguato al DL 26/2023 con delibera n. 123 del
25/10/2023;

il Decreto di conferimento incarico al DSGA e avvio selezione figure di sistema, amministrative,
tecniche, ausiliarie, esperti, tutor nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo
Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica -
Sotto azione ESO4.6. A4.A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei
divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di
motivazione allo studio — AVVISO PUBBLICO Prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva

delle lezioni nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11
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aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. CNP:
ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416 IMPRENDITORI SI DIVENTA - CUP: J44D25001240007. Prot. n. 13174
del 09/09/2025.

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione
della seguente figura professionale:

Ruolo N° figure richieste | Ore di impegno
Supporto organizzativo 1 120

Art. 2. Compiti delle figure di supporto organizzativo

e Supporto nell’istruttoria degli avvisi di selezione degli studenti e del personale, nell’individuazione degli
incaricati e delle aziende, nella redazione dei documenti di incarico e dei contratti, di concerto con la figura
di supporto amministrativo, il DS e il DSGA,;

e Accertamento in loco delle operazioni di valutazione

e Mantenimento delle relazioni con le agenzie internazionali partner

e Mantenimento delle relazioni con tutor e le altre figure impegnate nel progetto

Art. 3 — modalita di presentazione delle istanze
Gli interessati al conferimento dell’incarico in oggetto potranno essere ESCLUSIVAMENTE i docenti interni di
qualsiasi disciplina con incarico a tempo indeterminato.
Gli stessi dovranno presentare apposita domanda, utilizzando I’allegato modello con annessa tabella di
autovalutazione con il riferimento dei titoli alla pagina e alla sezione del curriculum, al quale devono essere
allegati:
1. Curriculum vitae, redatto in forma europeo;
2. Documento d’identita in corso di validita
Considerato quanto prevedono le norme sulla dematerializzazione, gli interessati dovranno presentare la
propria candidatura entro le ore 13.00 del 30 settembre 2025 mediante posta elettronica ordinaria al seguente
indirizzo: pais021003@istruzione.itcon oggetto "Invio candidatura supporto organizzativo progetto CNP:
ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416 - IMPRENDITORI SI DIVENTA”. Esclusivamente file in formato PDF,
debitamente firmati. Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.
1. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti
per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, |a tabella di autovalutazione,
deve essere corredata da curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto
del presente Awviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Il Curriculum Vitae deve essere numerato in
ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la
contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione Tutti i titoli che non potranno
essere individuati nel curriculum vitae non saranno conteggiati.
2. Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.
3. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita
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in corso di validita.

4. VL'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

5. Llstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I"autorizzazione al trattamento dei dati personali
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documentazione incompleta
6) Documento di identita scaduto o illeggibile
7) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

Art. 5. Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione della seguente griglia
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Al. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale o R PUNTI
. s Verra valutata una sola laurea

triennale+specialistica) 15

A2. LAUREA (triennale, in alternativa al punto A1) Verra valutata una sola laurea 10

A3. DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1 solo titolo 5

A4. DOTTORATO DI RICERCA 1 solo titolo 5

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 1 solo titolo 5

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO 1 solo titolo 3

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute MIUR Max 3 cert. 5 punti

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI FACILITATORE /FIGURA DI SUPPORTO 5 punti

ORGANIZZATIVO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL | Max 25 punti cad.

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON - POR-PNRR)

C2 ESPERIENZE DI COORDINATORE PROGETTI MIM, REGIONALIE | Max 15 punti 3 punti

PROVINCIALI (Es. Orientamento) cad.

C4. ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO | Max 10 punti 2 punti

RIENTRANTI NEI PROGETTI FSE (PON — POR — PNRR) cad.

C5. OGNI ALTRA ESPERIENZA O INCARICO CHE PREVEDA Max 5 punti 1 punti

L’UTILIZZO DI PIATTAFORME DI GESTIONE MINISTERIALI cad.

NELL’AMBITO DEI PROGETTI FINANZIATI CON FONDI EUROPEI

(PON — POR - PNRR) (Es. tutor o esperto)

TOTALE MAX
Al termine della selezione sara redatta una graduatoria.
A parita di punteggio ha la priorita il candidato pilu giovane.
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I'ordine di graduatoria.
Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute
in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per
le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica

Art. 6 retribuzione

Per I'incarico affidato e per le ore previste il compenso e quello relativo alle ore di attivita aggiuntive di non
insegnamento secondo CCNL pari a € 19,25 lordo dipendente per un totale di € 2310,00 (€uro
Duemilatrecentodieci/00), a fronte delle 120 ore di incarico previste.
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Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge. La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta
(ore effettivamente prestate) e non potra superare i limiti imposti dalla normativa vigente. Il numero di ore
effettivamente prestate si desumeranno da appositi registri/verbali/Timesheet, debitamente compilati e
firmati, che la figura di supporto organizzativo presentera al termine della propria attivita. Il predetto
compenso e suscettibile di diminuzione, in relazione all’eventuale mancata implementazione di uno o piu
moduli, nonché all’effettivo andamento delle assenze degli studenti, nel caso in cui le stesse dovessero
determinare una diminuzione del budget dell’aria gestionale del progetto. La liquidazione del compenso
previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a
questa Istituzione Scolastica.

Art. 7 Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente
Scolastico Prof. Gioacchino Chimenti

Art.8 Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.isdanilodolci.it) nella sezione
amministrazione trasparente ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che
entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs.
196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro
consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione,
pena la non ammissione alle selezioni

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione con allegata griglia di autovalutazione
Il Dirigente scolastico

(Prof. Gioacchino Chimenti)

(I documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

GIOACCHINO
CHIMENTI
17.09.2025 18:05:50
CEST
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Allegato A - istanza di Partecipazione con allegata griglia di autovalutazione

ESIONE . .
ﬁ%,_,SAOm-n Cofinanziato
dall'Unione europea 4 M|n|stero deII Istruzione
COMPETENZE ! e del Merito

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “DANILO DOLCI”

L ot Enogastronomia e ospitalita alberghiera
Servizi per la sanita e per I'assistenza sociale ’(}‘W}»
\
Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti 15 ‘/ 1
/. -\
N l

del territorio e gestione delle risorse forestali e montane

PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI PER ADULTI

“Ciascuno cresce solo se sognato”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A: Interventi di ampliamento del tempo
scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio —
AVVISO PUBBLICO Prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

IMPRENDITORI SI DIVENTA

CUP: J44D25001240007 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416
Al dirigente scolastico dell’llS “Danilo
Dolci” di Partinico
pais021003 @istruzione.it

OGGETTO: istanza per la selezione di n. 1 figura di supporto organizzativo nell’lambito dell’ AVVISO PUBBLICO Prot. 81652
del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 22 maggio 2025, n. 96. CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI- 2025-416 — IMPRENDITORI SI DIVENTA - CUP:
J44D25001240007

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | __|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__[__[__|_|_|

residente a (_ )via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

CHIEDE

alla S.V. di essere ammesso alla selezione di n. 1 FIGURa DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO degli interventi
nell’ambito del progetto in oggetto,
A tal fine

DICHIARA

Sede legale Via G. Mameli, 4 — Sede operativa: via Forli, 4 90047 -Partinico (PA)
COD. MEC. PAIS021003 - C.F. 80023890827

J@r e
e 091/8901103 @ pais021003@istruzione.it % pais021003@pec.istruzione.it
@‘?www.isdanilodolci.edu.it nhttps://www.facebook.com/iisDaniIoDoIci rr@iisdanilodolci



mailto:pais021003@istruzione.it
mailto:pais021003@pec.istruzione.it
http://www.isdanilodolci.edu.it/
https://www.facebook.com/iisDaniloDolci
mailto:pais021003@istruzione.it

(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445)

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall'art. 76 D.P.R.
445 del 28/12/2000,

@)
(e]

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
(indicare Stato);

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione
dimisure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro, ai
sensi,del D. Lgs 196/2003, adeguato dal D.Igsl del 10/8/2018 n. 101 in rispetto del Regolamento del Parlamento
Europeo679/2016;

di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro ai sensi
del Regolamento del Parlamento Europeo 679/2016 e dal Codice in materia di protezione dei dati personali
(decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196), adeguato alle disposizioni del suddetto Regolamento tramite il
Decretolegislativo 10 agosto 2018, n. 101.

di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

DICHIARA

altresi, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali previsti dall’art. 5 dell’ Avviso (inserire titoli
nel numero max consentito in ogni sezione a scelta del candidato e solo quelli strettamente attinenti alla tematica di
candidatura) :

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE FIGURA DI N. di da compilare a d?
SUPPORTO ORGANIZZATIVO riferimento nel cura compilarea
C.V. dell’interessato| cura del DS

Al. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale o |1 solo titolo 15
trinnale + specialistica)

A2. LAUREA (triennale, in alternativa al punto A1) [1 solo titolo 10
A3. DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1 solo titolo 5
A4. DOTTORATO DI RICERCA 1 solo titolo 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 1 solo titolo 5
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 1 solo titolo 3
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 15 | s
riconosciute dalMJ punti cad.

C1. ESPERIENZE DI FACILITATORE /FIGURA DI
SUPPORTO ORGANIZZATIVO (min. 20 ore) NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE
EUROPEO (PON — POR-PNRR

Max 25 5 punti
punti cad.

C2 ESPERIENZE DI COORDINATORE PROGETTI  |Max 15 punti |3 punti
MIM, REGIONALI E PROVINCIALI (Es. cad.
Orientamento)

C.3. ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE A GRUPPI |Max 10 punti |2 punti
DI LAVORO RIENTRANTI NEI PROGETTI FSE cad.
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(PON - POR - PNRR)

C.4. OGNI ALTRA ESPERIENZA O INCARICO CHE [M3X 5 punti [y ot
PREVEDA L’UTILIZZO DI PIATTAFORME DI cad.
GESTIONE MINISTERIALI NELLAMBITO DEI
PROGETTI FINANZIATI CON FONDI EUROPEI
(PON - POR - PNRR) (Es. tutor o esperto.

TOTALE

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara: -
- di essere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve;
- di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;
- di assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto, che si concludera entro il 30 MARZO 2025, salvo
proroghe;
- di documentare I'attivita sulla piattaforma on-line “gestione degli interventi” per quanto di propria competenza;
- di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente I'incarico.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza I'lIS “Danilo Dolci” al trattamento
dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

Data

FIRMA

Si allega
Curriculum vitae in formato europeo
Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita
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